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Nome da Escola: Agrupamento de Escolas nº 2 de Serpa Nº Escola: 135100       

Data final da candidatura: 2024-09-06 Nº Horário: 10       

Grupo de Recrutamento: 600 - Artes Visuais Nº Horas: 12       

Ficheiro gerado em: 13/09/2024 Alerta importante: pede-se a leitura atenta das notas finais 

      
 

          

Ordenação 
Graduação 

Profissional 
Nº Candidato Nome 

Data de 
Nascimento 

Tempo de Serviço 
antes da 

profissionalização 

Tempo de Serviço 
após a 

profissionalização 

Classificação 
Profissional 

Tipo de Habilitação 

1 16,000 7252514900 Inês de Matos Trigo de Bettencourt 24/10/1998 0 0 16,000 Habilitação Própria 

2 15,000 4380578003 Adriana Silva da Mata Geraldes 19/10/2000 0 0 15,000 Habilitação Própria 

3 14,258 8316718146 Maria Joana Veiga Laranjeira 25/12/1972 918 0 13,000 Habilitação Própria 

4 14,000 8843447688 Claúdia Sofia Brito Martins 26/12/1996 0 0 14,000 Habilitação Própria 

5 13,686 6581888842 Maria Inês Paulino da Silva Bento Sinfrónio 26/10/1982 501 0 13,000 Habilitação Própria 

6 12,000 4051579581 Pedro Miguel Marques dos Santos 13/03/1974 0 0 12,000 Habilitação Própria 

 DESISTIU 15,266 9292481274 
Maria Madalena da Costa Sanchez Baião 
Bravo 

24/02/1964 1917 0 12,640 Habilitação Própria 

 

 

Nota 1: A presente graduação e ordenação foi produzida automaticamente pela SIGRHE, sob o declarado pelo(a) candidato(a), carecendo de comprovação posterior, nos termos da nota 3. 

Nota 2: A seleção é efetuada pela ordem crescente (graduação decrescente), carecendo de confirmação após comprovação de dados e do declarado pelo(a) candidato(a). 
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Nota 3: O processo de cada candidato(a) só se encontra completamente concluído após a aceitação, apresentação e comprovação / não comprovação de dados do candidato(a) em seleção. 

Nota 4: Em caso de não comprovação de dados de cada candidato, sequencialmente selecionado, passa-se ao candidato seguinte, pelo que se pede a máxima celeridade no processo de aceitação e 

apresentação. 

Nota 5: A não comprovação de dados não implica qualquer penalização do candidato, ao contrário do que acontece com a não aceitação ou com a não apresentação do candidato. 

 

Escola Secundária, 13 de setembro de 2024 

O Diretor 

_______________________________________ 


